Dachverband der
Kulturfordervereine

DAKU

www.kulturfoerdervereine.eu

BURGERSCHAFTLICHES
ENGAGEMENT FUR DIE KULTUR

Handlungsempfehlungen fir die neue Bundesregierung

—> Infrastruktur der Kulturférder-
vereine und ihrer liberregionalen
Verbande sichern

—> Engagementpolitik innerhalb
BKM starker ausbauen

—> Regional ausgerichtetes
Engagement erhalten

—> Férdermittelvergabe und
-abwicklung deregulieren

—> Biirokratiearmes und rechtssicheres
Engagement ermoglichen

—> Junges Engagement stirken

— Digitale Kompetenzen und

Strukturen fordern

Engagierte fir die Kultur begeistern auch andere

fir sie und erhalten das demokratische Mitein-
ander lebendig. Sie sind Geld- und Ideengeber:innen,
Netzwerker:innen und Multiplikator:innen fiir die Kultur
und verstehen sich als biirgerschaftliche Stiitze unseres
vielfdltigen Kulturlebens und starken Gemeinwesens.
Zugleich fungieren sie als Sprachrohr der Gesellschaft
in die Kultureinrichtungen hinein. Sie schaffen — auch in
schwierigen Zeiten - Orte des sozialen Miteinanders, der
Bildung und Teilhabe fiir Menschen unterschiedlichster
Generationen, religioser und kultureller Zugehérigkeit,
Herkiinfte und Lebensumstadnde.

Biirgerschaftliches Engagement fir die Kultur ist heute
wichtiger denn je. Grof3e gesellschaftliche Aufgaben -
Einsatz fur Diversitat, Bekampfung von Polarisierung
und Extremismus bis hin zur Starkung der Kinder und
Jugendlichen nach der Pandemie - kénnen nur im
Miteinander gelingen und mit einer gestarkten Kultur
als unverzichtbarem Grundstein unserer Gesellschaft.

Von der Staatsoper bis hin zur Bibliothek stellt Kultur
gemeinsame Erfahrungs- und Erlebnisformen her, ver-
mittelt Bildung und Werte, schafft Raume fiir offenen
Diskurs und stiftet so Gemeinschaft, Identitat und Sinn
fur alle - individuell und als Teil des gesellschaftlichen
Zusammenlebens.

In rund

17.000

Kulturférdervereinen und Freundes-
kreisen in Stadt und Land engagieren
sich Biirgerinnen und Biirger, um Kultur
zu pragen, zu bewahren und zu fordern.
Rund

6%

der Aktiven in Kulturférdervereinen
engagieren sich ehrenamtlich.


www.kulturfoerdervereine.eu

Als Partner fiir Politik und Verwaltung Kulturférdervereine leisten konkret:
sind Kulturfordervereine hilfreich - gerade jetzt!
— Finanzielle Unterstiitzung

Mit ihren Erfahrungen, Kompetenzen und gewachsenen — Gewinnung von Publikum fir kulturelle Angebote
Vereinsstrukturen kénnen Engagierte und ihre Vereine — Sichtbarmachung der Kulturangebote
dabei helfen, fiir den Erhalt und die Weiterentwicklung — Zusammenarbeit mit der Politik vor Ort und
des Kulturlebens zu sorgen und erforderliche Verande- Lobby-Arbeit fir die Kultur
rungsprozesse im Hinblick auf Diversitat und Digitalitat — Vernetzung mit kulturellen Einrichtungen und
mitzugestalten. anderen lokalen Akteuren

— Offnung der Angebote fiir Menschen
Damit das Potenzial der Engagierten bestmoglich verschiedenster Hintergriinde und Generationen
eingebracht werden kann, bedarf es des dauerhaften — Starkere Gewichtung kultureller Bildung in
Dialogs zwischen Zivilgesellschaft, Kultur, Politik und Kultureinrichtungen
Verwaltung auf allen politischen Ebenen. — Schaffung sozialer Orte in Stadt und Land

FUR DIE KOMMENDE LEGISLATURPERIODE
DER BUNDESREGIERUNG FORDERN WIR:

Infrastruktur der lokalen Kulturfordervereine und ihrer
Uberregionalen Verbande sichern

durch eine gesetzliche Grundlage, die Bund und Landern die dauerhafte Grundférderung
des biirgerschaftlichen Engagements fiir die Kultur erméglicht

—> damit die Férderung demokratiestdrkender Projekte nicht zum Strohfeuer wird, sondern
gewonnene Kompetenzen und Erfahrungen in verldsslichen Strukturen nachhaltig wirken und
weitergegeben werden konnen.

Engagementpolitik innerhalb BKM starker ausbauen

durch Erweiterung seiner personellen Ressourcen und Ermdglichung der Bereitstellung
finanzieller Mittel fiir biirgerschaftliches Engagement in Stadt und Land

—> damit der Dialog mit der Politik auf Bundesebene gestarkt wird, das Potenzial der
Kulturfordervereine zur biirgerschaftlichen Mitverantwortung ausgeschopft und ihre Bedarfe
gezielter beriicksichtigt werden kénnen.



Regional ausgerichtetes Engagement erhalten

durch Bundesprogramme, die verstarkt von Kommunen und Landern geférderte Projek-
te kofinanzieren und zielgruppenspezifische Angebote einbeziehen (z.B. Kulturelle Bildung,
Weiterbildung, Wissensaustausch und Vernetzung)

—> damit birgerschaftliches Engagement fiir die Kultur sowohl in landlichen und struktur-
schwachen als auch in stadtischen Raumen fir alle Bevélkerungsgruppen und Generationen
gesichert und weiterentwickelt werden kann.

Fordermittelvergabe und -abwicklung deregulieren

durch die Vereinfachung der Beantragung und Abwicklung von Férdermitteln (Projektschecks
ohne Abrechnungsverfahren fir kleine Projekte, Anerkennung ehrenamtlich eingebrachter Zeit
als Eigenleistung, Entkoppelung vom Haushaltsjahr des Bundes, Anpassung der Bundeshaus-
haltsordnung und allgemeinen Nebenbestimmungen fiir Zuwendungen zur Projektférderung)
—> damit die Zeit und Energie der Engagierten in Inhalte statt in Antrédge und Abrechnungen
flieRt und auch Projektanpassungen flexibel méglich sind.

Burokratiearmes und rechtssicheres Engagement ermaglichen

durch systematische Uberpriifung aller Gesetzesentwiirfe und Regularien (auch im Gemein-
nutzigkeitsrecht) auf unnétige Folgekosten und iiberméaRigen administrativen Aufwand fir

gemeinniitzige Vereine (z.B. Einfiihrung eines Basisregisters zur Abschaffung doppelter Melde-
pflichten, Uberpriifung der zusatzlichen Regelungen zur digitalen Spendenbescheinigung, Ausbau

des Versicherungsschutzes der Engagierten)

—> damit staatliche Aufgaben nicht dem biirgerschaftlichen Engagement aufgebiirdet werden.

Junges Engagement stdrken

durch die Férderung von Aktivitaten junger Menschen fiir die Kultur sowie von Einrichtungen
und Projekten zur Einbindung junger Engagierter - auch auerhalb rechtlicher Organisations-
formen (z.B. Kooperationen mit Bildungstragern und selbstorganisierten Jugendorganisationen,
strukturierte Vermittlung von Wissen an junges biirgerschaftliches Engagement wie Service-
Learning, Digitalisierung)

—> damit der dringend erforderliche junge Nachwuchs in seiner Arbeit motiviert, geschult und
bestarkt wird.

Digitale Kompetenzen und Strukturen férdern

durch die Nutzung bestehender Programme gemeinniitziger Weiterbildungseinrichtungen und
deren gemeinsame Weiterentwicklung (z.B. durch brancheniibergreifendes Zusammenwirken
und Vernetzung bestehender Weiterbildungstrager und ihre weitere Qualifikation)

—> damit der Zugang zu burgerschaftlichem Engagement fiir die Kultur niedrigschwellig ist und
die Teilhabe aller erméglicht.



FAZIT

Burgerschaftliches Engagement fir die Kultur
braucht Unterstitzung

Dafiir ist eine Engagementpolitik erforderlich, die praktikabel und nachhaltig ist,
die biirgerschaftliches Engagement fiir die Kultur anerkennt und seine 6ffentliche
Wahrnehmung starkt. Denn nur so kann das Engagement fiir die Kultur weiter-
wachsen und zum Mitmachen motivieren.

Die genannten Handlungsfelder der Politik stdarken das birgerschaftliche
Engagement fir die Kultur und befahigen die Engagierten langfristig und
nachhaltig, ihren unverzichtbaren Beitrag fiir unser Gemeinwesen zu leisten.

Wir rufen den Bund auf, die Anerkennung

und Unterstiitzung des biirgerschaftlichen
Engagements fiir die Kultur in seinem
rechts- und engagementpolitischen Handeln
zum Ausdruck zu bringen.
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Wir fordern Engagement fiir Kultur!

... und machen es sichtbar. Nachwuchsgewinnung,
Austausch und Weiterentwicklung der Férdervereine
aller Kultursparten, klein und groR, in Stadt und Land -
dafiir stehen wir, der DAKU Dachverband der
Kulturférdervereine in Deutschland.



