
From insight to impact.

6. St. Galler Diversity & Inclusion Week
D&I Journey with an Impact
12. – 16. September 2022



Die Referierenden

Dr. Ines Hartmann ist Co-Direktorin des CCDI. Sie hält Vorträge und unterrichtet an 

Universitäten und anderen Schulen zu den Themen D&I sowie Strategisches Management. 

Zusätzlich publiziert sie zu Themen wie Diversity Management und inklusive 

Organisationskultur. 

Gemeinsam verantworten Ines Hartmann und Nicole Niedermann das St.Gallen Diversity

Benchmarking und leiten unternehmensspezifische D&I-Projekte, z.B. Entwicklung von D&I-

Strategien, vertiefte D&I-Analysen, Inclusive Leadership und die Gestaltung inklusiver HR-

Prozesse. 2

Nicole Niedermann ist Mitglied des CCDI Management Teams. Sie ist seit mehr als zehn 

Jahren im Bereich D&I tätig, berät Unternehmen zu D&I, gibt Trainings und Workshops und 

publiziert zu Diversity, HR und Inclusive Leadership.



Die Referierenden

Renée Rädler wechselte im Januar 2017 zu Hexagon, Division Manufacturing 

Intelligence EMEA, bevor sie die Rolle als Executive Vice President Global HR in 2021 

übernahm. Die Division Manufacturing Intelligence hat heute 8800 Mitarbeitende. 

Renée bringt mehr als 20 Jahre HR Erfahrung aus verschiedenen Bereichen mit.
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Melissa Schenk studierte Betriebswirtschaft mit einem Fokus auf Intercultural

Management und hat ihr HR Nachdiplomstudium mit Fokus auf D&I an der 

Fachhochschule Nordwestschweiz absolviert. Nebst privater und beruflicher Erfahrung 

im Bereich der beruflichen Wiedereingliederung von Menschen mit Benachteiligungen, 

bringt sie auch grosses Interesse für dieses Thema mit.

Seit 2014 ist sie als HR Manager bei Hexagon Manufacturing Intelligence tätig und 

arbeitet zusammen mit dem CCDI der Universität St.Gallen an diversen Themen im 

Projekt „D&I Journey – with an impact“ mit.



Wir danken unseren Sponsor:innen
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D&I Journey mit dem CCDI – erzielen Sie Wirkung:

• Individueller Ansatz – Massgeschneidertes Vorgehen in einem klaren Rahmen

• Professionelle Begleitung – Laufende Beratung durch Expert:innen

• Kontinuierliche Messung – Fortschritte und Handlungsbedarf sind transparent

• Nachhaltige Ergebnisse – Analyse, Massnahmen und Messung effektiv kombiniert

• Sichtbares Engagement – Mit dem D&I-Journey Label Commitment zeigen
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D&I Journey mit dem CCDI – Wie weiter:
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Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns: 

Dr. Ines Hartmann:
Co-Director CCDI & Senior Project Manager

Tel: 071 224 24 18

ines.hartmann@unisg.ch

Nicole Niedermann
Member of CCDI Management Team 
& Senior Project Manager

Tel: 071 224 71 56
nicole.niedermann@unisg.ch

Besuchen Sie unsere Webseite, um mehr 
über die «D&I Journey – with an Impact» zu 
erfahren:

www.ccdi-unisg.ch

Sie erhalten eine detaillierte Broschüre in den nächsten 10 
Tagen per E-Mail zugeschickt.

mailto:ines.hartmann@unisg.ch
mailto:nicole.niedermann@unisg.ch
https://ccdi-unisg.ch/unsere-leistungen/di-journey/


Anstehende Veranstaltungen CCDI

8

Alle unsere Angebote finden Sie ausserdem unter www.ccdi-unisg.ch und Updates zu anstehenden Events auch 
stets auf unserer LinkedIn-Seite.

Logib Workshops, Sprache: FR, Anmeldung hier
20. September, 27. September

Infoevents «Aiming Higher – Karriereentwicklung für Assistenzärztinnen»
Termine und demnächst auch Anmeldung hier

Swiss Leadership, Inclusion, & Diversity Summit
Save the Date: 1. – 3. Juni 2023

http://www.ccdi-unisg.ch/
https://www.linkedin.com/company/competence-center-for-diversity-inclusion/mycompany/
https://ccdi-unisg.ch/unsere-leistungen/logib-schulung/
https://www.es.unisg.ch/de/programme/aiming-higher-karriereentwicklung-fuer-assistenzaerztinnen


SAVE THE DATE: D&I Week 2023
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Die 7. St. Galler Diversity & Inclusion Week 
findet vom 11. – 15. September 2023 statt!



Hinweis: Die Sponsor:innen der D&I Week sind in keiner Weise für den von der Universität St. Gallen präsentierten Inhalt verantwortlich.

Universität St.Gallen (HSG)
Dufourstrasse 50
9000 St.Gallen
Schweiz
+41 71 224 75 52
gudrun.sander@unisg.ch
www.inclusion-tagung.ch
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